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יכולות טכניות

,  קואורדינציה, יד-כושר, מיומנויות מוטוריות
ראייה מרחבית  

הבדלים מגדריים
אישיות והתנהגות , הבדלים בין גברים ונשים נמצאו במגוון תחומים כגון חשיבה

Feingold, 1994; Hyde, 2014; Kheloui et al., 2023; Lauer, Yhang & Lourenco, 2019; Pavlinac Dodig; 2020 



Elneel et al., 2008; Thorson et al., 2011 

הבדלים מגדריים נמצאו גם  
במטלות שבודקות 
מיומנויות כירורגיות  



הסברים להבדלים מגדריים
Elneel)ישנם מספר הסברים להבדלים בין גברים ונשים בביצוע מטלות כירורגיות  et al., 2008; Halpern & 

Collaer, 2005; Myers et al., 2020  :)

3 2

שמשפיעים על  , הבדלים גנטיים
הפעילות ההורמונלית ועל מבנה  

ותפקוד המוח

ביולוגיה
4 1

חשיפה שונה במהלך הילדות  
וההתבגרות לפעילויות שמפתחות 

כגון פעילויות ספורט )יכולות טכניות 
(ומשחקי מחשב

סביבה
סטריאוטיפים שליליים עשויים להוביל  
לפגיעה בדימוי העצמי ולחרדה בקרב  

מה שפוגע בתפקוד שלהן, נשים

איום סטריאוטיפי

מכשור כירורגי מותאם פחות לנשים  
שהן לרוב נמוכות יותר ובעלות ידיים  

קטנות יותר

מכשור כירורגי



(surgical performance)ביצוע כירורגי 
שיובילו  , שעשויות להיות לו הגדרות אופרציונליות שונות, הוא מבנה תיאורטי מורכב" ביצוע כירורגי"

למסקנות שונות בנוגע להבדלים מגדריים  

מדדים אופרציונליים 
שונים לביצוע כירורגי

ביצוע בחדר ניתוח

כמות ימי האשפוז אחרי , זמן הניתוח: מדדים
אחוזי , כמות הסיבוכים לאחר הניתוח, הניתוח

תמותה לאחר הניתוח  

ביצוע בניתוחים אמיתיים ביצוע בסימולטורים כירורגים

כמות  , הצלחה בביצוע המטלה, זמן: מדדים
כמות טעויות ואופן שימוש במצלמה  , תנועות

יתרון  )ממצאים עקביים בנוגע לזמן 
ממצאים לא עקביים  , (לגברים

בנוגע לשאר המדדים



מטרות המחקר

לבדוק את עדויות לתוקף של מדדי ביצוע שונים ביחס להערכת יכולות כירורגיות במציאות  3 תוקף מדדי הביצוע 

לבדוק את ההבדלים המגדריים במדדי ביצוע שונים הנמדדים בסימולטורים כירורגים  1 השוואה בין מדדי ביצוע 

לבדוק את ההבדלים המגדריים במדדי הביצוע השונים לפי מידת הניסיון בכירורגיה 2 קשר עם ניסיון כירורגי 

. המחקר הנוכחי עוסק בהבדלים מגדריים במדדי ביצוע הנמדדים בסימולטורים כירורגיים
לרוב כללו הערכה חלקית של מדדי הביצועו, מחקרי העבר התמקדו בהערכה של גברים ונשים ללא ניסיון כירורגי



שיטה 

משתתפים
(n = 76) רים'סטאז 1

(n = 75)מתמחים  2
(n = 65)מומחים  3

: תחומים כירורגים 5-המתמחים והמומחים הגיעו מ
ג ואורולוגיה  "אא, גינקולוגיה, אורתופדיה, כירורגיה כללית

על סולם  )המשתתפים דיווחו על מידת הניסיון שלהם עם סימולטורים כירורגים ועם משחקי מחשב 
(.  5עד  1של 



שיטה 
כלים ומהלך 



מדדי הביצוע
:  במטלות נמדדו חמישה מדדי ביצוע שונים

הזמן שעבר מתחילת המטלה 

(שניות)זמן 
אחוז ההצלחה בביצוע המשימות במטלה 

)%(הצלחה 

כמות התנועות שנעשו במהלך המטלה 

(מ"ס)כמות תנועות 
מספר הטעויות שנעשו במהלך המטלה 

מספר טעויות 

אחוז הישארות בשדה הראייה של המצלמה 

)%(שמירה על שדה ראייה 



חישוב ציוני ביצוע
: חושבו ציונים נפרדים לכל אחד ממדדי הביצוע וכן ציון ביצוע כללי על סמך נתוני המטלות באופן הבא

בתוך כל מטלה 
תקנון ערכי המדדים

לצורך חישוב ציון ביצוע כללי  
היפוך סקאלות 

על ידי מיצוע ערכי המדדים מעבר למטלות 
חישוב ציוני המדדים

ציון נפרד לכל אחד ממדדי הביצוע וציון ביצוע כללי:כ"ציונים סה 6לכל משתתף חושבו 



מאפייני המשתתפים

54.5 (9.8) 34.2 (4.8) 26.8 (4.0) ( ת"ס)גיל ממוצע 

16 (25) 23 (31) 31 (41) )%(מספר נשים 

9 (14) 6 (8) 6 (8) )%(  יד דומיננטית שמאל 

תחום התמחות 

18 (28) 19 (25) - )%( כירורגיה כללית 

13 (20) 17 (23) - )%(גינקולוגיה 

16 (25) 16 (21) - )%(   אורתופדיה 

12 (19) 13 (17) - )%( ג "אא

6 (9) 10 (13) - )%( אורולוגיה 

מומחים מתמחים רים'סטאז

n = 76  n = 75  n = 65 



ניתוח הנתונים
:ניתוח הנתונים נעשה באופן שונה בכל קבוצה

משתנה  רגרסיה  קבוצה
covariatesrandom effect ת"ב

מידת  , מידת ניסיון עם סימולטורים כירורגים(דמי)מגדר ליניארית מרובה רים'סטאז
-ניסיון עם משחקי מחשב  

מידת ניסיון עם סימולטורים  , ותק בהתמחות(דמי)מגדר MLMמתמחים
תחום כירורגי  מידת ניסיון עם משחקי מחשב  , כירורגים

מידת ניסיון עם סימולטורים  , שנות מומחיות(דמי)מגדר MLMמומחים
תחום כירורגי  מידת ניסיון עם משחקי מחשב  , כירורגים

כ בכל קבוצה  "ניתוחים סה 6:נערכו ניתוחים נפרדים לכל ציון ביצוע



תוצאות



תוקף מדדי הביצוע

ממוצע המתאמים עם ציון ביצוע
הקריטריון

0.52אחוז הצלחה
0.35זמן

0.54מספר טעויות
0.46כמות תנועות

0.40שמירה על שדה ראייה  
0.61ציון ביצוע כללי

M = 0.44, SD = 0.07: מדדים שנמצא בהם יתרון לגברים
M = 0.47, SD = 0.07: נמצא בהם יתרון לגברים לאמדדים ש

תמחה הוערכה  כל מרמת היכולות הכירורגיות של 
על ידי מספר רופאים מומחים מהמחלקה שלו  

לכל מתמחה חושב ממוצע (. 5עד  1בסולם של )
(.  הקריטריון)הדירוגים מעבר לכל המעריכים 

הערכת יכולות כירורגיות

חושבו מתאמים בין כל אחד ממדדי הביצוע לבין  
ואז חושב ממוצע , הקריטריון בתוך כל תחום כירורגי

.  משוקלל של המתאמים מעבר לתחומים הכירורגים

הערכת  קשר בין מדדי הביצוע ל
היכולות הכירורגיות



סיכום
מתמחים ומומחים, רים'סטאזהמחקר בדק הבדלים מגדריים במדדי ביצוע הנמדדים בסימולטורים כירורגיים בקרב 

הבדלים מגדריים 

נמצא שהביצוע הכללי של הגברים היה טוב מזה של הנשים בקרב  
יתרון  הבדל זה נבע מ. אך לא בקרב המומחים, והמתמחים רים'הסטאז

. זמן וכמות תנועות, אחוז הצלחה: של הגברים בשלושה מדדי ביצוע
במדדים של מספר טעויות ושמירה על שדה ראייה לא נמצאו הבדלים  

.מגדריים

ממצאים אלו עולים בקנה אחד עם ממצאים כלליים יותר בנוגע 
 Byrnes, Miller)להבדלים מגדריים במטלות קוגניטיביות והתנהגותיות 

& Schafer, 1999)   שמראים שגברים נוטים לבצע מטלות מהר יותר אך
.  עם יותר טעויות בהשוואה לנשים

נמצא שתוקף מדדי הביצוע שבהם נמצא יתרון לגברים לא היה שונה  
.  מזה של מדדי הביצוע שבהם לא נמצא פער בין גברים ונשים

ע הביצותוקף מדדי 



aa (  אפקט תקרה)ייתכן שהמטלות שבוצעו בסימולטור היו קלות מדי עבור רופאים מומחים קושי המטלות1

:עשויים להיות לכך מספר הסברים אפשריים. במחקר הנוכחי לא נמצאו הבדלים מגדריים בקרב הרופאים המומחים

ייתכן שהבדלים מגדריים קיימים רק בשלבים המוקדמים של ההכשרה ונעלמים אחרי שנים של אימון והתנסות אימון והתנסות2

ייתכן שהסלקציה שקיימת בקבלה לעבודה במחלקות אחרי ההתמחות מטשטשת הבדלים מגדריים שקיימים  סלקציה3

הסבר הממצאים בקרב המומחים



השלכות
. לממצאים שהתקבלו יש השלכות לגבי תהליך ההכשרה ולגבי אופן ההערכה של יכולות כירורגיות

חשוב להתאים את ההכשרה של נשים לדפוסי הביצוע ולצרכים  
הייחודיים שלהן 

הכשרה
מדדים כלליים של ביצוע לא חושפים את כל התמונה

התמקדות במדדי ביצוע מסוימים עשויה להגביר את הפערים המגדריים

הערכה



!  תודה על ההקשבה
gazit.noa@mail.huji.ac.il

noag@nite.org.il



מקורות
1. Byrnes, J. P., Miller, D. C., & Schafer, W. D. (1999). Gender differences in risk taking: A meta-analysis. Psychological 

bulletin, 125(3), 367.
2. Elneel, F. H. F., Carter, F., Tang, B., & Cuschieri, A. (2008). Extent of innate dexterity and ambidexterity across handedness 

and gender: implications for training in laparoscopic surgery. Surgical endoscopy, 22, 31-37.
3. Feingold, A. (1994). Gender differences in personality: a meta-analysis. Psychological bulletin, 116(3), 429.
4. Halpern, D. F., & Collaer, M. L. (2005). Sex differences in visuospatial abilities: More than meets the eye. The Cambridge 

handbook of visuospatial thinking, 170-212.
5. Hyde, J. S. (2014). Gender similarities and differences. Annual review of psychology, 65(1), 373-398.
6. Kheloui, S., Jacmin-Park, S., Larocque, O., Kerr, P., Rossi, M., Cartier, L., & Juster, R. P. (2023). Sex/gender differences in 

cognitive abilities. Neuroscience & Biobehavioral Reviews, 105333.
7. Lauer. JE, Yhang E, Lourenco SF. The development of gender differences in spatial reasoning: A meta-analytic review. 

Psychol Bull. 2019;145(6):537-565. doi:10.1037/BUL0000191
8. Myers, S. P., Dasari, M., Brown, J. B., Lumpkin, S. T., Neal, M. D., Abebe, K. Z., ... & Rosengart, M. R. (2020). Effects of gender 

bias and stereotypes in surgical training: a randomized clinical trial. JAMA surgery, 155(7), 552-560.
9. Pavlinac Dodig, I., Krišto, D., Lušić Kalcina, L., Pecotić, R., Valić, M., & Đogaš, Z. (2020). The effect of age and gender on 

cognitive and psychomotor abilities measured by computerized series tests: a cross-sectional study. Croatian medical 
journal, 61(3), 82-92.

10. Thorson, C. M., Kelly, J. P., Forse, R. A., & Turaga, K. K. (2011). Can we continue to ignore gender differences in performance 
on simulation trainers?. Journal of Laparoendoscopic & Advanced Surgical Techniques, 21(4), 329-333.



(מעבר לכל הקבוצות)מתאמים בין מדדי הביצוע 

כמות תנועותמספר טעויותזמןאחוז הצלחה
0.58-זמן

0.490.38-מספר טעויות
0.470.410.54-כמות תנועות

0.29-0.27-0.35-0.42שמירה על שדה ראייה  
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